
 

【出席報告】 

今週の出席率  

６６．６７％ 

【次週例会】  

日  時：２月１４日（水） １２：００～ 

場  所：商工会議所２Ｆ 大ホール 

プログラム：ゲストスピーチ 

 

【本日のお食事】 

カランドリエ 

◆日  時：平成３０年２月７日（水）１２：００～ 

◆場  所：商工会議所２Ｆ 大ホール 

◆会場監督：星 宏一会員 

◆司  会：小野瀬 賢治会員 

【会長挨拶】 

 今朝の雪には困りました。村内で雪に突っ 

込んでしまった車は２台。そして義弟の車も 

道路から落ちてしまって助けてに行ったとこ 

ろ、完全に落っこちてしまっていたのでレッ 

カー要請して吊っていただきました。すると 

通り道では市の除雪車両も道路脇にはまって 

いました。今朝は除雪車がなかなか来なかっ 

たのですがそういうことだったようです。そ 

の後、東北電力から敷地内の立ち木を切らせ 

て欲しいと要請があり、立ち会っていたところ娘から「お父さん！

例会じゃないの！？」と言われ焦って急いで参りました。この雪

は福井の方など広い範囲で降っているようで被害が大きいようで

す。なんとかもう少し、春まで頑張って乗り切っていきましょう。 

◆平和を望む握手会 

◆国歌斉唱       「君が代」 

◆ロータリーソング   「奉仕の理想」 

◆ロータリーの目的 

四つのテスト唱和    風間 常義会員 

【幹事報告】 

◆２月２１日（水）家族同伴夜の移動例会について 

１８：００商工会議所出発 

１８：３０開会 

場所：日中温泉ゆもとや 

◆お食事残数について 

急な欠席でお食事が多く残る月がございました。食べ物を残すこ

とはロータリアンとして好ましくありません。ご協力をお願いい

たします。 

◆副幹事変更のお知らせ 

今年度副幹事の高橋会員が業務多忙のため新國会員に副幹事を交

代することになりました。次年度は新國会員が幹事になります。 

◆ＲＹＬＡ研修について 

２月２４～２５日に第３８回研修会が開催されます。五十嵐製麺

樣より２名の出席です。 

◆３月３日「ふるさと風景画展」表彰式が喜多方市美術館にて開

催されます。 

◆３月１７～１８日「会長エレクト研修セミナー」 

会場：ホテル華の湯 

【ゲストスピーチ】 

会津労働基準監督署喜多方支署 

署長 田村美登理様 

 

 本日は労働基準監督署の田村様にお越しい 

ただきました。田村様は福島県で初めての女 

性署長です。素晴らしいですね！女性の積極 

的な雇用と社会進出を推し進めて欲しいと思 

います。過疎の進む喜多方では労働力不足が 

顕著にあらわれています。そんな喜多方で女 

性の雇用と同じように注目される人材確保の 

方法が「外国人雇用」です。今日は田村署長 

より外国人の雇用にあたり必要な手続きと注 

意点についてお話いただきました。外国人の 

従業員を募集する方法はいくつかありますが、一般的には「団体

管理型」という管理団体を通して募集することが多いそうです。

外国人に対しても日本国内の労働基準法が適応されるので賃金形

態等は基本的に日本人の従業員と同じです。そこで注意しなくて

はならないのが就業規則や雇用契約書を従業員の理解できる言語

で明示しなくてはならないということです。もう一つ重要なのが

雇用しようとする外国人の「就労制限の有無」です。これは旅行

者のような一時的な滞在者ではなく、入管で中長期滞在の認めら

れた外国人が所持する「在留カード」という身分証明のようなも

のでに記載されています。原則としてこのカードを持っていない

人は就労させることができません。そして、カードに記載されて

いる就労制限に何らかの記載がある場合には、その制限の中での

就労以外は不可となり、制限外での就労をした場合には対象者の

他に雇用した事業所も罰せられます。外国人に対する就業規則等

の外国語表記テンプレートは厚生労働省のＷＥＢページからダウ

ンロード可能です。毎年、出生数の倍以上人口の減る喜多方で外

国人労働者は救世主です。彼らにも私達と変わりのない人権があ

ります。世界規模で活動するロータリアンとして率先して行動し

ていきたいですね！ 


